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ROZDZIAY 1
Postanowienia ogélne

§1

1. Szkolne Schronisko Miodziezowe Caloroczne w Pasicku jest publiczng placéwka
oswiatowo-wychowawcza 1 wchodzi w sklad Zespotu Szkot Ekonomicznych i
Technicznych im. Stanistawa Mikotajczyka w Pasteku.

2. Szkolne Schronisko Mtodziezowe Catoroczne w Pasteku tworzy sie z wydzielonej czesci
Internatu Zespotu Szkét Ekonomicznych i Technicznych w Pasteku (III pietro) i ma
siedzib¢ w Pasteku przy ul. Wojska Polskiego 36

3. Schronisko jest jednostka budzetows i dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572 r. z pézn. zm.), zwang dalej ,,ustawa”,

2) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzqdzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1592 z pézn. zm.),

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o Jinansach publicznych (Dz. U. z 2009 r.
Nr 157, poz. 1240 z pézn. zm.),

4) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 marca 2005r.
w sprawie ramowych statutéw placéwek publicznych (Dz. U. Nr 52, poz. 466),

5) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 maja 2011 r.
w sprawie rodzajow i szczegétowych zasad dziatania placowek  publicznych,
warunkéw pobytu dzieci i miodziezy w tych placéwkach oraz wysokosci i zasad
odplatnosci wnoszonej przez rodzicéw za pobyt ich dzieci w tych placéwkach
(Dz. U.z2011 r. Nr 109, poz. 631),

6) przepiséw wykonawczych do ww. ustaw.

4. Organem prowadzacym Schronisko jest Rada Powiatu w Elblagu.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Warminsko-Mazurski Kurator

Oswiaty.

Schronisko jest placowka caloroczna.

7. Szczegbdtowe zasady organizacii i sposOb korzystania ze Schroniska okresla Regulamin
Schroniska, opracowany przez dyrektora Schroniska.
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§2

1.Nazwa Schroniska brzmi: ,»Zespot Szkét Ekonomicznych im. Stanistawa Mikotajczyka
w Pasteku, Szkolne Schronisko Miodziezowe Caloroczne w Pasteku”.

2.Na pieczeciach moze byé uzywany skrét nazwy w brzmieniu: ,,Szkolne Schronisko
Mtodziezowe Catoroczne w Pasteku”.

3.Na budynku umieszcza sie trojkatna tablice o wymiarach 60 cm x 60 cm x 60 cm
z napisem: ,,Szkolne Schronisko Mlodziezowe Caloroczne w Pasteku” wykonanym
duzymi biatymi literami na zielonym tle.

ROZDZIAL 1T
Cele i zadania Schroniska

§3
Celem Schroniska jest upowszechnianie wéréd dzieci i miodziezy  krajoznawstwa
1 réznych form turystyki jako aktywnej formy wypoczynku, zapewnienie uczniom taniego
noclegu, opieki wychowawczej oraz informacji krajoznawczo-turystyczne;.
Do zadan Schroniska nalezy w szczegoOlnosci:



1) popularyzowanie krajoznawstwa i réznych form turystyki jako aktywnych form
wypoczynku,

2) prowadzenie poradnictwa i informacji krajoznawczo-turystycznej,

3) zapewnienie dzieciom i miodziezy oraz ich opiekunom tanich miejsc noclegowych,

4) zapewnienie opieki i wychowania dzieciom i mlodziezy przebywajacym
w Schronisku.

3. Schronisko realizuje swoje zadania, w szczeg6Ino$ci poprzez:

1) ksztaltowanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci i mtodziezy,
2) pomoc w organizacji r6znych form wypoczynku,

3) promocje¢ Powiatu Elblaskiego oraz regionu Warmii i Mazur,

4) wspdlprace z innymi szkolnymi schroniskami miodziezowymi i szkotami.

ROZDZIAL 111
Kompetencje dyrektora i zakres zadan pozostalych pracownikéw Schroniska

§ 4

1. Schroniskiem kieruje Dyrektor Zespotu Szkét Ekonomicznych i Technicznych w Pasteku
powolany przez Zarzad Powiatu.
2. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

D
2)
3)
4)

)
6)
7)

8)
9)

kierowanie dziatalnoscig Schroniska,

reprezentowanie Schroniska na zewnatrz,

tworzenie plandéw finansowych Schroniska,

dysponowanie Srodkami okreslonymi w planie finansowym i odpowiadanie za ich
prawidtowe wykorzystanie,

opracowanie regulaminu Schroniska,

opracowanie planu pracy Schroniska,

ustalanie 1 przydzielanie szczegdlowego zakresu czynno$ci poszczegélnym
pracownikom,

kontrola wykonywania obowigzk6w przez pracownikéw,

zapewnienie zakwaterowanym w Schronisku wlasciwej opieki i warunkéw
bezpieczenstwa,

10) zapewnienie odpowiednich warunkéw zgodnie z obowiazujacymi przepisami w zakresie

11)
12)
13)
14)

15)

stanu sanitarnego pomieszczen i otoczenia oraz bhp,

zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw,

przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych pracownikom,
przygotowywanie propozycji optat za korzystanie z miejsc noclegowych w Schronisku
przez dzieci i mtodziez oraz ich opiekunéw w celu ustalenia ich przez organ prowadzacy
Schronisko,

przygotowywanie propozycji oplat za korzystanie z miejsc noclegowych w Schronisku
przez osoby, o ktérych mowa w § 6 ust.2,

okreslanie wysokosci odszkodowania 1 sposéb zaplaty za powstale z winy
korzystajacych ze Schroniska zniszczenia.

3. Dyrektor jest odpowiedzialny za:

1)
2)
3)
4)

catoksztalt dziatalnosci Schroniska,

prawidiowa gospodarke finansowa Schroniska,

mienie ruchome i nieruchome Schroniska,

przestrzeganie przepisow szczegdtowych dotyczacych Schronisk.
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§5

Obstuge  administracyjno-obstugows zapewnia Zesp6t Szkot Ekonomicznych i

Technicznych.

Do zadan pracownikéw administracyjnych Schroniska nalezy:

1) prowadzenie spraw finansowo-ksiegowych Schroniska, ‘

2) sciste  egzekwowanie przestrzegania przez  turystdw postanowied = statutu
1 regulaminu Schroniska,

3) przyjmowanie rezerwacji indywidualnych i zbiorowych, prowadzenie innej
korespondencji Schroniska,

4) przyjmowanie o0s6b przybywajacych na noclegi, rejestrowanie ich w ksiedze
meldunkowej,

5) informowanie 0séb nocujacych o walorach turystycznych i krajoznawczych regionu,
ustugach prowadzonych przez Schronisko i pomoc w organizowaniu pobytu,

6) pomoc W rozwiazywaniu probleméw i  zalatwianiu spraw zwigzanych
z zakwaterowaniem,

7) przyjmowanie zaliczek i oplat za ustugi Schroniska i prowadzenie ich ewidencji,

8) prowadzenie magazynu, w tym depozytu Schroniska,

9) egzekwowanie odszkodowan za uszkodzenia i zniszezenia przez turystow sprzetu
1 urzadzen Schroniska,

10) udostepnienie na zyczenie 0séb korzystajacych z ustug Schroniska ksigzki zyczen i
zazalen.

Do zadan pracownikéw obstugi nalezy w szczegdlnosci:

1) dbanie o stan higieniczno-sanitarny obiektu,

2) dbanie o bezpieczenstwo oséb i mienia,

3) wykonywanie napraw biezacych i drobnych remontéw.

Szczegblowy zakres obowiazkow okreslaja zakresy czynnosci pracownikdw.

Szczegdtowa organizacje dzialania Schroniska w danym roku szkolnym okresla arkusz

organizacji, ktéry zawiera w szczegdlnosci:

1) okres dziatalnosci Schroniska,

2) liczbe pracownikéw Schroniska,

3) planowana liczbe miejsc noclegowych w Schronisku,

4) liczbe wykorzystanych miejsc noclegowych w poprzednim roku szkolnym.

ROZDZIAL 1V
Sprawy organizacyjne i finansowe Schroniska

§6

Prawo do korzystania ze Schroniska przystuguje dzieciom i milodziezy szkolnej,
studenckiej, nauczycielom i wychowawcom oraz czlonkom Polskiego Towarzystwa
Schronisk Mtodziezowych i Migdzynarodowej Federacji Schronisk Mtlodziezowych.

Z noclegu w Schronisku mogg korzystaé inne osoby w przypadku wolnych miejsc.

§7

Gospodarka finansowa Schroniska prowadzona jest na zasadach okreslonych
W ustawie o ﬁnansach publicznych i innych aktach wykonawczych do w/w ustawy.
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§8

Schronisko prowadzi dziatalnos¢ w okresie calego roku.
Schronisko dysponuje 52 miejscami noclegowymi.
Doba w Schronisku trwa od godziny 13.00 do godz. 10.00 dnia nastgpnego.

. Przyjmowanie 0s6b w Schronisku odbywa sie od 13.00 do 18.00.

§9

Rezerwacji miejsc noclegowych moga dokonywac pracownicy Polskiego Towarzystwa
Schronisk Mtodziezowych, opiekunowie grup zorganizowanych, indywidualni turysci,
w tym: cztonkowie PTSM i Miedzynarodowej Federacji Schronisk Mtodziezowych oraz
inne osoby w przypadku wolnych miejsc.
Pierwszenistwo rezerwacji miejsc w Schronisku maja grupy dzieci 1 mtodziezy szkolne;.
Kierownik grupy wycieczkowej i opiekunowie zobowigzani sa nocowaé w Schronisku
razem z uczestnikami, w przeciwnym wypadku grupa nie moze by¢ przyjeta do
Schroniska.

§10

Schronisko prowadzi ksiege meldunkowa oséb korzystajacych ze Schroniska oraz

terminarz rezerwacji miejsc.

Do ksiegi meldunkowej wpisuje sie z zastrzezeniem ust. 3, w szczegdlnosci:

1) imie i nazwisko osoby korzystajacej z noclegu, date i miejsce urodzenia oraz miejsce
zamieszkania,

2) numer legitymacji szkolnej lub dowodu osobistego,

3) date zakwaterowania 1 ilo$¢ udzielonych noclegdw,

4) numer dowodu zaptaty za noclegi (dowodu fiskalnego),

W przypadku wycieczek i imprez grupowych do ksiegi meldunkowej, o ktorej mowa

w ust. 1 wpisuje si¢ imi¢ i nazwisko kierownika wycieczki, date i miejsce jego urodzenia

oraz miejsce zamieszkania, a takze numer jego dowodu osobistego i czas pobytu w

Schronisku. Do ksiegi meldunkowej dotacza sie liste uczestnikéw wycieczki ktora

zawiera dane, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 112,

Zameldowania dokonuje si¢ na podstawie waznego dokumentu tozsamosci osoby

meldowane;.

Rezerwacji w Schronisku dokonuje si¢ wg nastepujacych zasad:

1) rezerwacje sa przyjmowane wg kolejnosci zgloszen 2z uwzglednieniem
pierwszenstwa dla dzieci i mtodziezy oraz ich opiekunow,

2) rezerwacje noclegdw przyjmowane sg od 0sdb listownie, telefonicznie lub faxem,

3) osoby indywidualne sg przyjmowane bezposrednio w Schronisku lub moga
dokonywac¢ wczesniejszej rezerwacji bez koniecznosci wplacania zaliczki,

4) rezerwacje grup powyzej 10 oséb musza by¢ potwierdzone pisemnie, telegraficznie
lub faxem z podaniem dokltadnej daty pobytu, iloSci uczestnikdéw, adresu i nazwy
organizatora,

5) rezerwacja jest wazna po wplaceniu, przekazem pocztowym lub przelewem na konto
Schroniska, zaliczki w wysokosci 25% kosztow planowanego pobytu,

6) w przypadku niedotrzymania terminu wplaty zaliczki, dyrektor Schroniska moze
zamoOwienie anulowacd,

7) w uzasadnionych przypadkach dyrektor Schroniska moze odstapi¢ od zasad
okreslonych w pkt 5-6,



7) w uzasadnionych przypadkach dyrektor Schroniska moze odstapi¢ od zasad
okreslonych w pkt 5-6,

8) szczegblowe zasady organizacji i sposob korzystania z ustug Schroniska okre$la
Regulamin Schroniska, opracowany przez dyrektora.

§11

Schronisko zapewnia:
1) pokoje mieszkalne wyposazone w:

a) tapczany lub tozka,
b) kotdry lub koce,

c) posciel,

d) szafy ubraniowe i wieszaki,

e) stol, szafki nocne i potki,

f)  krzesta (po 1 na osobe),

g) lustro i kosz na $mieci,

2) WC i tazienki wyposazone w umywalki z lustrem, natryski z biezacg zimng i ciepla woda
przez calg dobg,

3) pomieszczenie do przechowywania bagazu i sprzetu turystycznego,

4) kuchnie samoobstugowe i jadalnie wyposazone w sprzet kuchenny i stotéwkowy,

5) swietlice wyposazone w telewizor, radio, magnetofon sprz¢t wideo oraz inny sprzet do
gier 1 zabaw,

6) apteczke zaopatrzona w leki i artykuly sanitarne,

7) ekspozycje i materialy informacyjne o regionie,

9) biblioteczke krajoznawcza i materiaty informacyijne umozliwiajace projektowanie tras
turystyczno-krajoznawezych, w oparciu o istniejaca baze Szkolnych Schronisk
Mtodziezowych na terenie catego kraju,

10) informacje turystyczne, zapewniajace dostep do niezbednych telefonéw, informacii
o rozkladzie komunikacji publicznej oraz dostepnej bazie zywieniowej, a takze
informacje o lokalizacji obiektow kulturalnych i sportowych wraz z biezacg oferta,

11) w miejscu ogolnie dostepnym: statut i regulamin Schroniska, cennik oplat za ushugi oraz

ksigzke zyczen 1 zazalen,

§12

Schronisko  ponosi  odpowiedzialno$¢  wylacznie  za przedmioty = wartosciowe
1 pieniadze oddane do depozytu Schroniska.

ROZDZIAL. V
Prawa i obowigzki dzieci i mlodziezy oraz innych oséb korzystajacych ze Schroniska
§13
Dzieci i mlodziez oraz inne osoby przebywajace w Schronisku maja prawo do:
1) warunkéw pobytu w Schronisku zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone przed

wszelkimi  formami  przemocy fizycznej lub psychicznej oraz ochrone
1 poszanowanie ich godnosci, réwnosci 1 zasad toleranci,



3) dostepu do informacji kulturalno-turystycznej, a takze do pomocy ze strony
pracownikow w zakresie zadan Schroniska,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania przez wszystkich pracownikéw Schroniska
1 innych turystéw korzystajacych z ustug Schroniska,

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegblnoscei dotyczacych oczekiwan
oraz oferty Schroniska , jesli nie naruszajg tym dobra innych oséb,

6) skladania skarg w przypadku naruszenia praw dziecka.

§ 14

1. 'W przypadku naruszenia praw dziecka, skargi moga by¢ sktadane pisemnie lub ustnie
(dyrektor lub wyznaczony przez niego pracownik sporzadza ze zdarzenia protokot,
ktory podpisuje pokrzywdzony i swiadkowie) przez ucznia lub jego rodzica (opiekuna)
do dyrektora Schroniska.

2. Dyrektor rozpatruje skarge i udziela niezwtocznie skarzacemu odpowiedzi na pismie o
sposobie jej zalatwienia. W terminie 7 dni od dnia otrzymania odpowiedzi
zainteresowany moze odwola¢ sie do Warminsko-Mazurskiego Kuratora O$wiaty.

§15

Obowiazkiem przebywajacych w Schronisku jest:

1) przestrzeganie zasad wspétzycia spolecznego, szanowanie przekonan i pogladow
innych ludzi, dbanie o bezpieczenistwo i zdrowie wlasne i innych,

2) kulturalne zachowanie sie w Schronisku i poza nim, dbanie o piekno mowy
ojczystej, przeciwstawianie sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

3) przestrzeganie statutu Schroniska i regulaminu Schroniska, podporzadkowanie sie
zaleceniom pracownikéw i zarzadzeniom dyrektora,

4) troszczenie si¢ o mienie i estetyczny wyglad Schroniska, utrzymanie czystosci
1 porzadku na terenie pomieszczen, w przypadku wyrzadzenia szkody naprawienie
lub pokrycie kosztéw jej naprawy,

5) uiszczenie oplat przewidzianych za pobyt w Schronisku zgodnie z cennikiem.

6) przestrzeganie ciszy nocnej od godz. 22.00 do 6.00,

7) uzywanie bielizny poscielowej schroniskowej,

8) noszenie schludnego ubioru,

9) spokojne i uprzejme zachowanie,

§ 16

1. W Schronisku obowiazuje zakaz:

a). palenia tytoniu oraz spozywania alkoholu, zazywania srodkow odurzajacych i uprawiania
gier hazardowych,

b). posiadania przedmiotéw niebezpiecznych (w tym broni ostrej, gazowej, miotaczy gazu,
straszakow, nozy o di. przekraczajacej 7cm, kusz, itp.), materialéw wybuchowych (w tym
rac, fajerwerkow), srodkow zracych, materialow tatwopalnych oraz innych przedmiotow
stwarzajacych zagrozenie zdrowiu i zyciu.

2. Osoby bedace w posiadaniu alkoholu lub przedmiotéw wymienionych w (ust.1 lit. b)
zobowiazane sg zdeponowac je u uprawnionego pracownika Schroniska.

. Osoby nie stosujgce sie do obowiazkéw okreslonych w ust.3 mogg by¢ usuniete ze
Schroniska przez uprawnionego pracownika bez prawa zwrotu poniesionych kosztow.

|8}



3. Osoby nie stosujgce si¢ do obowigzkéw okreslonych w ust.3 moga by¢ usuniete ze
Schroniska przez uprawnionego pracownika bez prawa zwrotu poniesionych kosztéw.
ROZDZIAL VI
Postanowienia koricowe
§ 17
Schronisko moze wspotpracowaé z Polskim Towarzystwem Schronisk Mtodziezowych oraz

Innymi stowarzyszeniami i organizacjami wedlug zasad okreslonych w ustawie o systemie
oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r. (Dz.U. z 2004 1. Nr 256, poz.2572 z pézn. zm.).




