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Rozdzial 1 POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Internat Zespotu Szkét Ekonomicznych i1 Technicznych w Past¢ku zwany dalej internatem,
stanowi integralng cz¢$¢ Zespotu Szkot Ekonomicznych i Technicznych w Pasteku, zwanego
dalej szkota.
2. Bezposredni, administracyjny i pedagogiczny nadzor nad internatem sprawuje Dyrektor
Zespotu Szkot Zespotu Szkot Ekonomicznych 1 Technicznych w Pasteku, zwany dalej
Dyrektorem.
3. Obstuga finansowo — materiatlowa internatu prowadzona jest przez ksiggowos¢ szkoty.
4. Regulamin internatu, zwany dalej Regulaminem, jest wewnetrznym aktem prawnym
regulujacym dziatalno$¢ internatu oraz okreslajacym prawa i obowigzki jego mieszkancow.

§2
1. Internat jest placéwka opiekunczo — wychowawczg, przeznaczong dla mtodziezy
ksztatcacej si¢ poza miejscem statego zamieszkania.
2. Internat jest placoéwka koedukacyjna.
3. Internat zapewnia zakwaterowanie, wyzywienie oraz catodobowg opieke mlodziezy
uczacej sie¢ w Zespole Szkot Ekonomicznych 1 Technicznych oraz w innych szkotach
ponadpodstawowych Powiatu Elblaskiego.

§3
1.Za pobyt w internacie obowigzujA nastepujace oplaty:
1) miesi¢czna optata za zakwaterowanie 1 wyzywienie
2) jednorazowa kaucja zwrotna, ktorej zasady zostaly sprecyzowane w Zalaczniku nr 7.
2. Wysoko$¢ optat, o ktorych mowa w ust. 1 ustala, w drodze zarzadzenia, Dyrektor w
porozumieniu z organem prowadzacym.
3. W przypadku optaty za zakwaterowanie, wnoszonej przez maturzystow mieszkajacych w
internacie podczas trwania egzaminéw maturalnych oraz uczniow odbywajacych praktyki
zawodowe, obowigzuje optata bedaca wynikiem dzielenia kwoty okreslajagcej miesieczng
oplate za zakwaterowanie przez liczbe 20, stanowigcg $rednig liczbe dni roboczych w
miesigcu.
4. Warunkiem mieszkania w internacie jest systematyczne regulowanie optat.
5. Optat na dany miesigc dokonuje si¢ do pigtego dnia kazdego miesigca przelewem na
rachunek bankowy szkoty.
6. W uzasadnionych przypadkach, na pisemny wniosek rodzica/ opiekuna, skierowany do
kierownika internatu, istnieje mozliwos$¢ przesunigcia terminu ptatnosci.
7. W przypadku zalegtosci w optatach:
1) wychowanek moze zosta¢ zawieszony w prawach mieszkanca internatu do czasu
uregulowania zaleglosci,
2) sprawa uregulowania nalezno$ci moze zosta¢ skierowana na droge urzedowa.

Rozdzial 2 CELE 1 ZADANIA INTERNATU
§4

1. Internat realizuje plan dydaktyczno — wychowawczy szkoty oraz planuje i wykonuje swoje
zadania okreslone w planie pracy opiekunczo — wychowawczej internatu.
2. Do zadan internatu nalezg w szczegolnosci:
1) zapewnienie wychowankom zakwaterowania i catodziennego wyzywienia,
2) zapewnienie wlasciwych warunkéw sanitarno — higienicznych,
3) zapewnienie wtasciwych warunkéw do nauki, rozwijania zainteresowan, zamitowan 1
uzdolnien wychowankow,
4) zapewnienie wychowankom opieki,
5) stwarzanie warunkoéw do uczestnictwa w zyciu kulturalnym,



6) upowszechnianie kultury fizycznej oraz nawykow uprawiania sportu i dbatosci o stan
zdrowia,

7) ksztaltowanie zaradnos$ci zyciowej wychowankow, rozwijanie samodzielnos$ci i
samorzadnos$ci oraz demokratycznych postaw wychowania,

8) wdrazanie do samodzielnego wykonywania okreslonych prac porzadkowo —
gospodarczych,

9) ksztaltowanie wsréd wychowankow postaw wzajemnego zrozumienia, tolerancji,
zyczliwos$ci 1 odpowiedzialnosci,

10) ksztattowanie prawidlowego stosunku wychowanka do przyrody 1 tradycji narodowych.
3. Internat realizuje swoje zadania we wspolpracy ze szkota, rodzicami, samorzadem internatu
oraz placowkami dziatajagcymi w srodowisku.

Rozdzial 3 WARUNKI PRZYJECIA DO INTERNATU

§5
1. O przyjecie do internatu mogg ubiegac si¢:
1) uczniowie Zespotu Szkoét Ekonomicznych i Technicznych w Pastgku
2) uczniowie innych szkét ponadpodstawowych Powiatu Elblaskiego
3) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach uczniowie mieszkajacy w Pasteku.
2. Pierwszenstwo w przyjeciu do internatu przystuguje:
1) uczniom ZSEiT w Pasleku
2) uczniom, ktérzy mieszkali w internacie w poprzednim roku szkolnym i nadal odpowiadaja
ustalonym kryteriom,
3) uczniom klas pierwszych i maturalnych,
4) wychowankom doméw dziecka, rodzinnych doméw dziecka oraz rodzin zastepczych,
5) dzieciom samotnych matek i ojcow,
6) dzieciom z rodzin wielodzietnych, rodzin znajdujacych si¢ w szczegolnie trudnej sytuacji
materialnej oraz rodzin zagrozonych patologicznie.
3. Szczegotowe zasady przyjecia do internatu, wymagane dokumenty oraz tryb odwotania w
przypadku nieprzyjecia do internatu okresla procedura stanowigca Zatacznik nr 4 do
niniejszego regulaminu.
4. Wychowanek przyjety do internatu warunkowo 1 niewypeiniajacy obowigzkéw moze
zosta¢ usuniety z pomini¢ciem gradacji kar.

§6
1. Korzystajacym z internatu jest uczen/wychowanek, ktory zgtosit si¢ do internatu oraz
zostal w nim zameldowany na czas trwania swojej nauki w szkole.
2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach (n.p. posiadanie czasowego meldunku w innym
miejscu 1 braku mozliwosci wymeldowania si¢), wychowanek moze nie zosta¢ zameldowany
czasowo w internacie, a jedynie zosta¢ wpisany do ksigzki meldunkowej z adnotacja o braku
meldunku czasowego.

Rozdzial 4 ORGANIZACJA PRACY W INTERNACIE
§7

1. Internat prowadzi dziatalno$¢ opiekunczo — wychowawczg przez caly rok szkolny, z
wyjatkiem przerw w nauce przewidzianych organizacja roku szkolnego.
2. Internat sprawuje opieke w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych, od poniedziatku do piatku,
z mozliwoscig przyjazdu do internatu w niedziele w godzinach popoludniowych.
3. Internat prowadzi dziatalno$¢ w sobote w przypadku odpracowywania zaje¢ lekcyjnych z
innego dnia.
4. Dyrektor szkoty zatrudnia w internacie: 1) pracownikow pedagogicznych, 2) pracownikow
administracji i obshugi.



5. W internacie dziata stotdwka:
1) korzystanie z positkow jest odplatne i obowigzkowe dla wychowankow internatu,
2) szczegbdtowe warunki korzystania z positkow okresla Regulamin stotléwki — Zatgcznik nr 3
6. Internat prowadzi nastepujaca dokumentacje:
1) roczny plan pracy opiekunczo — wychowawczej internatu,
2) roczne plany pracy opiekunczo — wychowawczej dla poszczegoélnych grup,
3) roczny plan pracy MRI,
4) procedury postgpowania dotyczace dziatan zapewniajacych bezpieczenstwo
wychowankow,
5) dzienniki zaje¢ wychowawczych,
6) zeszyty spostrzezen o wychowankach,
7) zeszyt sprawozdan z dyzuréw nocnych,
8) zeszyty obecnosci wychowankow
9) zeszyt wyjs$¢ 1 wyjazdow
10) ksigga meldunkowa wychowankow,
11) ksigga protokotow Zespotu Wychowawczego Internatu,
12) grafiki dyzuréw kadry pedagogicznej,
13) inna dokumentacja niezb¢dna w dziatalnos$ci internatu.
§8
1. Wychowankowie internatu podzieleni sa na grupy wychowawcze, zwane dalej grupami,
ktore sg podstawowg forma dziatalnosci opiekunczo — wychowawczej internatu.
2. Opieke nad grupa sprawuje wychowawca grupy lub inny wychowawca.
3. Liczbe grup ustala na poczatku roku szkolnego kierownik internatu, w zaleznosci od liczby
wychowankow.
4. W godzinach nocnych opieke nad wychowankami sprawuje dozorca nocny w godzinach:
22.30 - 6.30.
5. Rozktad dnia (Ramowy plan dnia - Zatacznik nr 6) 1 tygodnia w internacie uwzglednia czas
na nauke, prace na rzecz internatu i szkoty, zaje¢cia kulturalne, sportowe oraz inne formy

wypoczynku.
§9
1. Organami internatu sg:
1) kierownik internatu,
2) Zespot Wychowawczy Internatu,
3) Mlodziezowa Rada Internatu.
2. Praca w internacie kieruje kierownik internatu podlegajacy bezposrednio Dyrektorowi.
3. Kierownik internatu administruje majatkiem internatu oraz dba o jego nalezyty stan i
zabezpieczenie.
4. Szczegbtowy zakres obowigzkdéw kierownika okresla Dyrektor oraz odrgbne przepisy.

Rozdzial 5 ZESPOL WYCHOWAWCZY INTERNATU
§ 10

1. Zespdt Wychowawczy Internatu, zwang dalej Zespotem, tworza wszyscy wychowawcy
internatu oraz pedagog szkolny.
2. Przewodniczacym Zespotu jest kierownik internatu.
3. Do zadan Zespotu nalezy w szczeg6lnosci:
1) opracowywanie plandéw pracy i programow dzialania internatu,
2) inicjowanie 1 organizowanie roznych form dziatalnosci opiekunczo — wychowawczej,
3) formutowania wnioskow zmierzajacych do statego podnoszenia poziomu pracy opiekunczo
— wychowawczej w internacie,
4) podejmowanie decyzji w sprawie nagradzania i udzielania kar wychowankom,



5) organizowanie samoksztalcenia wychowawcow.

4. Zebrania Zespotu zwolywane sg przez kierownika internatu lub na wniosek co najmniej 1/3
jej cztonkow.

5. Zebrania Zespotu sg protokolowane.

6. Na posiedzenia Zespotu poswigcone problemom mtodziezy mogg by¢ zapraszani
przedstawiciele Mtodziezowej Rady Internatu.

7. Na posiedzenia Zespotu mogg by¢ zapraszani inni pracownicy szkoty, a takze
przedstawiciele instytucji wspotdzialajacych z internatem.

Rozdzial 6 MEODZIEZOWA RADA INTERNATU
§ 11
1. W internacie dziala samorzad internacki zwany Mtodziezowa Radg Internatu.
2. Mlodziezowa Rada Internatu, zwana dalej MRI, jest przedstawicielem ogotu
wychowankow, ktory reprezentuje ich interesy 1 wspolorganizuje Zycie w internacie.
3. Opieke nad MRI sprawuje kierownik internatu.
4. W sktad MRI wchodzg przedstawiciele kazdej z grup wychowawczych, wytonieni w
demokratycznych wyborach.
5. W strukturze MRI wyr6znia si¢ nastgpujace funkcje:
1) przewodniczacy MRI,
2) wiceprzewodniczacy MRI,
3) cztonkowie MRI
6. Szczegdtowe zasady dziatalno§ci MRI okresla Regulamin MRI -zatacznik nr 2 do
Regulaminu internatu.

Rozdzial 7 ZADANIA WYCHOWAWCY INTERNATU
§ 12

1. Do podstawowych obowigzkéw wychowawcy internatu nalezy:
1) sprawowanie opieki nad wychowankami w czasie pelnionego przez siebie dyzuru,
2) sumienne realizowanie zadan wynikajacych z planu pracy opiekunczo — wychowawczej
internatu i organizacji jego dziatalnosci,
3) stosowanie si¢ do zarzadzen wtadz o§wiatowych, dyrekcji szkoty i kierownika internatu,
4) przestrzeganie dyscypliny czasu pracy, wewnetrznych regulamindéw, obowigzujacych zasad
1 procedur,
5) terminowe opracowywanie plandw pracy dla grupy wychowawczej i wywigzywanie si¢ z
ich realizacji,
6) staranne i systematyczne prowadzenie dokumentacji pracy, w tym dziennikow zajec i
zeszytOw spostrzezen
7) systematyczne poznawanie grupy wychowawczej i poszczegdlnych wychowankow, ich
potrzeb, stanu zdrowia, zainteresowan, dgzen, trudnosci i problemow,
8) stata wspotpraca z domem rodzinnym i szkola zwlaszcza tych wychowankow, ktorzy
sprawiaja klopoty wychowawcze,
9) tworzenie warunkow do rozwoju wychowankow oraz wspieranie ich swoja postawg i
dziataniem,
10) troska o zdrowie i bezpieczenstwo mtodziezy,
11) dbatos¢ o przestrzeganie przepisow BHP i ppoz. obowigzujacych w internacie,
12) codzienne egzekwowanie w grupie wychowawczej wymogdéw w zakresie higieny
osobistej, zasad kultury, wtasciwych stosunkow migdzyludzkich, a takze zachowania tadu i
porzadku w pokojach mieszkalnych i innych pomieszczeniach, w ktérych przebywa mtodziez,
13) stale przebywanie w$rdéd wychowankow, organizowanie nauki wlasnej 1 w razie potrzeby
udzielanie im odpowiedniej pomocy, ksztalttowanie nawyku systematycznej pracy szkolnej,



14) organizowanie czasu wolnego wychowankow,
15) stuzenie rada i pomoca w przygotowaniu ro6znego rodzaju imprez na terenie internatu,
16) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien wychowankow z wykorzystaniem dostepnych form
1 Srodkow,

17) rozwigzywanie konfliktow i zapobieganie niepozadanym sytuacjom,

18) aktywne zwalczanie wszelkich przejawow patologii spotecznych i natogow,

19) wdrazanie mtodziezy do statego poszanowania mienia spotecznego,
20) dbatos¢ o powierzony do uzytku majatek i sygnalizowanie o wszystkich usterkach,
21) organizowanie prac spoleczno — uzytecznych na rzecz internatu, szkoty i srodowiska,
22) upowszechnianie samorzadnosci, inspirowanie dziatalnos§ci MRI,
23) udzial w r6znych formach doskonalenia zawodowego 1 wzbogacanie wtasnego warsztatu
pracy, 24) przejmowanie obowigzkow nieobecnego wychowawcy,
25) w razie nieobecnosci kierownika internatu wykonywanie czynnosci administracyjnych lub
innych zwigzanych z funkcjonowaniem placowki,
26) wykonywanie czynnos$ci dodatkowych zleconych doraznie przez kierownika internatu.
2. Szczegbtowy zakres wykonywanych przez wychowawce obowigzkéw wynika z petnionego
dyzuru: 1) dyzur poranny, 2) positki, 3) nauka wilasna, 4) czas wolny/ imprezy internackie, 5)
generalne porzadki w pokojach.

§13

1. Wychowawca ma prawo do:

1) wyboru metod i1 form pracy z grupg wychowawcza, w ogdlnie przyjetych ramach, z
uwzglednieniem planu pracy opiekunczo — wychowawczej i Regulaminu Internatu,
2) przeprowadzania kontroli w zakresie przestrzegania Regulaminu Internatu przez
wychowankow,
3) decydowania, w porozumieniu z rodzicami, o przebywaniu wychowanka swojej grupy
wychowawczej poza terenem internatu, w czasie innym niz wynika to z rozktadu zajec,
4) przedstawiania kandydatéw do przyznawania nagrod przez internat i szkote,

5) zwracania si¢ o rade i pomoc do kierownika internatu lub Zespotu Wychowawczego
Internatu w przypadku pojawiajacych si¢ trudnosci,

6) przedstawiania kierownikowi internatu, Dyrektorowi, Radzie Pedagogicznej postulatow i
wnioskow dotyczacych grupy wychowawczej 1 wlasnej pracy,

7) przedstawiania wychowawcy klasy opinii na temat zachowania wychowanka w internacie,

8) wchodzenia do pokoi mieszkalnych wychowankow o kazdej porze

2. W ramach kontroli czystosci lub w sytuacji, kiedy zachodzi podejrzenie posiadania
substancji lub przedmiotow zakazanych, wychowawca lub kierownik internatu majg prawo do
kontroli zawartosci szaf, szafek nocnych czy tapczanow w pokojach wychowankow.

§ 14
1. Wychowawca odpowiada przed kierownikiem internatu w szczegdlnosci za:
1) sprawowanie wlasciwej opieki za powierzong mu grupe wychowankow z uwzglednieniem
przestrzegania zalecen lekarskich,
2) doktadng realizacj¢ przyjetych i przydzielonych zadan opiekunczo — wychowawczych,
3) przestrzeganie odpowiednich przepisOw organizacyjnych, w tym zasad BHP 1 ppoz.,
4) zapewnienie bezpieczenstwa zdrowia i zycia mtodziezy podczas prowadzenia zaj¢¢ oraz
wykonywanych prac,
5) funkcjonowanie internatu i wychowankow podczas pelnienia samodzielnego dyzuru.
2. Wychowawca odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem lub cywilnie/ karnie w
szczegblnosci za: 1) tragiczne skutki wynikte z braku wlasciwego nadzoru nad
bezpieczenstwem wychowankéw w czasie pelnionego przez siebie dyzuru,
2) niewlasciwe postepowanie w sytuacji wypadku wychowanka lub innych wypadkéw,



3) zniszczenie badz utrate elementéw mienia lub wyposazenia internatu, przydzielonych mu
przez kierownika internatu lub Dyrektora, a wynikajace z braku nadzoru i zabezpieczenia.

Rozdzial § PRAWA WYCHOWANKA
§ 15

1. Prawa wychowanka wynikaja z zadan internatu i zgodnie z nimi wychowanek ma prawo
do:
1) zakwaterowania i odplatnego, catodziennego wyzywienia,
2) opieki wychowawczej zapewniajacej:
a) bezpieczenstwo i1 ochrong¢ przed formami przemocy fizycznej i psychicznej,
b) podmiotowe traktowanie ze strony wszystkich cztonkdéw spotecznos$ci internatu,
¢) poszanowanie godnosci osobistej i dyskrecji w sprawach osobistych,
d) poszanowanie 1 swobodne wyrazanie swoich mysli 1 przekonan religijnych oraz
$wiatopogladowych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb,
3) opieki zdrowotnej na zasadzie wspotpracy z placowka stuzby zdrowia,
4) korzystania z pomocy wychowawcéw w rozwigzywaniu problemow osobistych oraz w
sprawach dotyczacych nauki i pobytu w internacie,
5) wypoczynku i uczestnictwa we wszystkich zajeciach organizowanych w internacie oraz
poza nim, w porozumieniu z wychowawca,
6) rozwijania swoich uzdolnien i zainteresowan poza internatem, za zgoda rodzicoéw i
wychowawcy grupy,
7) korzystania z pomieszczen i sprzetu, ktorym dysponuje internat, po uprzednim zapoznaniu
si¢ z regulaminem/ instrukcja ich uzytkowania,
8) przejawiania wlasnej aktywnosci w organizowaniu réznych form zycia kulturalnego w
internacie,
9)przyjmowania w internacie os6b odwiedzajacych go, z uwzglednieniem obowigzujacych
zasad odwiedzin:
a) odbywaja si¢ w czasie uwzglednionym w rozktadzie dnia,
b) po okazaniu wychowawcy dokumentu tozsamosci goscia 1 wpisaniu go do rejestru gosci,
c) wychowanek jest odpowiedzialny za osobe, ktora go odwiedza,
10) wyjscia z internatu na okreslonych zasadach:
a) uczen niepelnoletni: po zakonczeniu lekcji do godz.17.00, a w innych godzinach —
wylacznie za zgoda wychowawcy badz kierownika internatu po uzyskaniu zgody
rodzicow,
b}uczen pelnoletni: do godz.17.00 i w godz. 19.00-21.00 w dni z obowiazujaca nauka
wlasng oraz w godz. 17.00-21.00 w dni bez nauki wlasnej, a w godzinach nauki wlasnej
tylko w wyjatkowych sytuacjach — zgode na wyjscie wyraza wychowawca lub rodzic.
Wychowawca przekazuje informacje o zwolnieniach rodzicom po kazdych trzech
wyjsciach.
c) kazdorazowe wyjscie nalezy poprzedzi¢ wpisem do ,,zeszytu wyjs¢”
12) wyjazddéw w ciaggu tygodnia — wylacznie za zgodg wychowawcy badz kierownika
internatu, po wczesniejszym potwierdzeniu wyjazdu przez rodzicow/ opiekundw i wpisie do
,»Zeszytu wyjsc”,
13) przyznania, w uzasadnionych sytuacjach, dodatkowych uprawnien dotyczacych czasu
nauki wlasnej, wyj$¢ z internatu, zwolnienia z dyzuréw i prac gospodarczych — po uprzednim
uzgodnieniu z wychowawca grupy lub kierownikiem internatu,
14) dodatkowej nauki po godzinie 22.00 w salach cichej nauki, za zgoda wychowawcy
dyzurujacego, ktory przekazuje informacje pracownikowi nocnemu,
16) dekorowania pokoi mieszkalnych za zgoda wychowawcy grupy
17) jawnego, ale kulturalnego wyrazania swoich mysli i opinii,




18) zwracania si¢ do wychowawcy 1 kierownika internatu we wszystkich istotnych sprawach 1
uzyskiwania od nich pomocy,

19) wspotudzialu w decydowaniu o sprawach wychowawczych i organizacyjnych internatu,
20) nalezytych warunkéw sanitarno — higienicznych, umozliwiajacych przestrzeganie zasad
higieny osobistej, estetyki pomieszczen 1 otoczenia placowki, przy czym:

a) pomieszczenia mieszkalne sprzataja sami wychowankowie,

b) pomieszczenia ogdlnodostepne sprzata personel, a w godzinach popotudniowych
wychowankowie, o ile zachodzi taka potrzeba,

¢) internat zapewnia wychowankom, w miar¢ mozliwosci finansowych, niezbgdne do tych
celow srodki czystosci, np szczotki i $mietniczki itp.

21)biezacej informacji na temat uwag pozytywnych i negatywnych, ktére otrzymuje od
wychowawcow oraz ich konsekwencji, a takze pomocy w dazeniu do poprawy w zachowaniu.
22) Wychowanek internatu ma prawo do posiadania, w zajmowanym przez siebie pokoju,
osobistych przedmiotow, w tym komputera, telefonu komérkowego i innych dobr
materialnych, z zastrzezeniem, ze internat nie ponosi odpowiedzialnos$ci za zaginione lub
zniszczone przedmioty oraz za rzeczy osobiste wychowankow pozostawione w
ogolnodostepnych pomieszczeniach i pokojach mieszkalnych.

Rozdzial 9 OBOWIAZKI WYCHOWANKA
§ 16

1. Obowigzki wychowanka wynikaja z celu pobytu w internacie, jakim jest pobieranie nauki,
a takze z konieczno$ci statej troski o stan, mienie i wyposazenie placowki.
2. Wychowanek ma obowigzek:
1) respektowania i przestrzegania Regulaminu Internatu, przepiséw porzadkowych, norm i
zasad postgpowania oraz innych regulaminow i instrukcji obowigzujacych w internacie,
2) przestrzegania porzadku dnia, ciszy podczas nauki wlasnej i w porze nocnej, wychowanek
nie moze przebywac¢ w internacie w godzinach od 9.30 do 13.00.
3) przestrzegania zasad wspolzycia w grupie kolezenskiej,
4) okazywania szacunku wychowawcom, pracownikom administracji i obstugi internatu oraz
innym wychowankom,
5) regularnego uiszczania oplat za internat: za mieszkanie, wyzywienie, jednorazowa kaucja
zwrotna (Zatacznik nr 1 inne),
6) utrzymywania czystosci i porzadku w pokojach mieszkalnych oraz innych
pomieszczeniach internatu,
7) zadbanie o nalezyty porzadek w pokoju do godz. 7.40 (}6zko przykryte kocem, posciel
schowana do szuflady, czysty stol, umyte naczynia, wyrzucone Smieci, sprzet wylaczony
z sieci),
8) wykonywania generalnych porzadkéw w pokojach mieszkalnych raz w tygodniu,
9) zabezpieczenia pokoju przed wyjazdem do domu, a w szczegdlnosci wytgczenia z sieci
wszystkich urzadzen elektrycznych, zamknigcia okien i drzwi oraz wyrzucenia §mieci,
10) aktywnego uczestniczenia w zyciu internatu,
11) pozostawiania klucza od pokoju u dyzurujacego wychowawcy w momencie wyjazdu z
internatu,
12) przebywania w swoim pokoju w czasie nauki wilasnej, ciszy nocnej i wieczornego
sprawdzania obecnosci,
13) zachowania czysto$ci w pomieszczeniach sanitarnych (umywalnie, prysznice, toalety),
14) oszczgdzania wody 1 energii elektrycznej ,
15) spozywania positkow w stoldwce i1 respektowania zakazu wynoszenia stamtad zastawy
stotowej, a w przypadku koniecznosci zabrania positku do pokoju korzystania z wtasnych
naczyn, 16) zachowania kultury spozywania positkow i poszanowania zywnosci,



17) systematycznego uczestniczenia w zaj¢ciach lekcyjnych, a w przypadku jakichkolwiek
zwolnien z zaje¢¢, zgtaszania tego faktu dyzurujagcemu wychowawcy,

18) maksymalnego wykorzystywania czasu i warunkéw nauki wtasne;,

19) uzyskania zgody rodzicow/ opiekundw na udziat w zajeciach pozalekcyjnych
odbywajacych si¢ poza internatem,

20) dostarczenia pisemnej zgody rodzicow/ opiekundw w razie korzystania z wlasnego
samochodu w czasie pobytu w internacie,

21) uzyskania zgody dyzurujacego wychowawcy na kazdorazowe wyjscie z internatu po
godzinie 17.00 1 wpisanie do ,,zeszytu wyjs$¢”, a w przypadku braku zgody — zaniechanie
wyjscia,

22) informowania wychowawcy o zamiarze wyjazdu z internatu w ciggu tygodnia i terminie
powrotu oraz uzyskania zgody na taki wyjazd, zgodnie z obowigzujacymi zasadami:

a) kazdy wyjazd wychowanka musi by¢ potwierdzany przez wychowawce w rozmowie
telefonicznej lub osobistej z rodzicami/ opiekunami,

b) w przypadku braku kontaktu z rodzicami/ opiekunami wychowanek nie moze wyjecha¢ z
internatu,

c¢) w sytuacji, kiedy wychowanek nie zglosi swego wyjazdu lub wyjedzie bez uzyskania
zgody, wychowawca zawiadamia rodzicoéw/ opiekundw o fakcie samowolnego opuszczenia
internatu 1 konsekwencjach z tego wynikajacych,

23) zawiadomienia internatu w przypadku braku mozliwosci przyjazdu z domu w zgloszonym
terminie lub po weekendzie (nicobecnosci nie zgloszone wychowawcy nie podlegaja
odliczeniu),

24) rzetelnego petnienia dyzurow porzadkowych, w tym stotowkowych oraz uczestniczenia w
doraznych pracach na rzecz internatu i srodowiska w zaleznos$ci od potrzeby,

25) dbania o kulture jezyka,

26) ubierania si¢ wlasciwie do pory roku i pogody oraz statusu ucznia, przestrzegania
ponizszych zasad:

a) stroj zakrywajacy bielizng 1 intymne czg$ci ciata poza pokojem mieszkalnym

b) odpowiedni stroj w trakcie korzystania z positkow w stotowce — zabrania si¢ schodzenia do
stolowki w pizamach, koszulach nocnych, szlafrokach itp.,

27) przestrzegania zasad higieny osobistej poprzez codzienne wykonywanie toalety porannej i
wieczornej,

28) dbania o zdrowie 1 bezpieczenstwo wlasne, a takze swoich kolegow,

29)niezwlocznego zglaszania wychowawcy dyzurujacemu wszelkich przypadkow
zachorowan lub innych dolegliwos$ci zdrowotnych,

30) wyjazdu do domu w przypadku choroby, po uzgodnieniu z rodzicami i wychowawca,
gdyz placéwka nie ma mozliwo$ci zapewnienia nalezytej opieki,

30)szanowania mienia internatu, a w przypadku jego zniszczenia ponoszenia osobiscie
odpowiedzialno$ci materialnej. Jednak w przypadku, gdy szkoda powstata w zajmowanym
pokoju i nie ma mozliwos$ci ustalenia sprawcy, mieszkancy tego pokoju ponosza
odpowiedzialno$¢ w czesciach rownych za wyrzadzone szkody w wyposazeniu i wygladzie
oraz analogicznie w czg¢$ciach wspolnych lub mieniu Internatu.

31) zglaszania wychowawcy badz kierownikowi internatu zauwazonych przypadkow
kradziezy, niszczenia sprzgtu, awarii oraz innych sytuacji mogacych zagrazac¢ bezpieczenstwu
ogotu,

32) po przyjezdzie do Internatu zglaszania tego faktu dyzurujacemu wychowawcy,

33) zglaszanie dyzurujacemu wychowawcy zamiaru wprowadzenia goscia do Internatu i
wpisu w ,,zeszycie gosci”.

34) uczestniczenia w probnych alarmach przeciwpozarowych przeprowadzanych na terenie
internatu i1 przestrzegania obowigzujacej instrukcji postgpowania na wypadek pozaru,
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35) przestrzegania wszystkich biezacych zarzadzen i polecen wydanych przez wychowawcow
lub kierownika internatu, a nie uj¢tych w niniejszym regulaminie.

Rozdzial 10 ZAKAZY
§ 17

1. W internacie zabrania si¢:
1) spozywania, posiadania i rozprowadzania napojow alkoholowych oraz przebywania w
stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu,
2) posiadania, zazywania i1 rozprowadzania narkotykéw oraz innych niedozwolonych
srodkow, a takze posiadania sprzetu stuzacego ich zazywaniu lub wytwarzaniu,
3) posiadania, palenia i rozprowadzania papierosOw i e-papierosow,
4) zazywania lekow bez wskazan lekarza lub zgody rodzicow/ opiekunow,
5) fotografowania/ nagrywania filméw z udziatem wychowankow, wychowawcow i innych
pracownikOow internatu, nagrywania rozmow wychowawczych czy spotkan z wychowawcami
na telefony komérkowe lub inne urzadzenia stuzace do rejestracji dzwigku lub obrazu, a takze
umieszczania takich zdje¢/ nagran na stronach internetowych oraz upowszechniania ich w
inny sposob bez zgody osoby nagranej/ sfotografowanej,
6) posiadania i uzywania przedmiotdw mogacych stanowi¢ niebezpieczenstwo dla zdrowia i
zycia (petardy, pojemniki z gazem, bron, kije bejsbolowe, duze noze, maczety itp.),
7) uzywania otwartego ognia (§wieczki, podgrzewacze, kadzidetka itp.), pozostawiania bez
dozoru §wiecacych si¢ lampek lub innych 0zdob oraz pozostawiania wiaczonego do sieci
sprzetu elektrycznego pod nieobecnos¢ mieszkancow pokoju,
8) uzywania grzejnikéw elektrycznych oraz grzatek, tosterow, opiekaczy itp. poza miejscami
do tego wyznaczonymi,
9) siadania na parapetach, wychylania si¢ z okien oraz zjezdzania po porgczach na klatce
schodowej,
10) wchodzenia na dachy budynkoéw, kominy, drzewa itp.,
11) manipulowania przy instalacji elektrycznej i wodociggowej oraz sprzgcie ppoz. (gasnice,
hydranty),
12) samowolnego zmieniania zamieszkania oraz przenoszenia mebli, sprze¢tu i innych rzeczy
powierzonych w uzytkowanie,
13) przestawiania mebli w pokojach bez wiedzy i zgody wychowawcy lub kierownika
internatu,
14) niszczenia mienia internatu, w tym: przyklejania na §cianach, meblach i sprzetach
obrazkow, plakatow, rycin, fotografii itp.,
15)samowolnego wbijania gwozdzi, wiercenia w §cianach, wieszania potek itp.
16) zsuwania 16zek w pokojach,
17) przetrzymywania zwierzat na terenie internatu.
18) pozostawiania otwartych pokoi, gdy nikt w nich nie przebywa,
19) zamykania pokoi mieszkalnych na klucz przez przebywajacych wewnatrz wychowankow,
20)wchodzenia do pokoi podczas nieobecnosci mieszkancoéw i korzystania z cudze;j
wlasnosci,
21) przywlaszczania rzeczy innych wychowankow lub pracownikow internatu,
22) uzywania wulgarnego stownictwa i stuchania muzyki z wulgaryzmami,
23) stosowania przemocy fizycznej lub psychicznej wobec innych wychowankow,
24) spania w jednym l6zku z inng osoba
25) obrazania, ponizania i okazywania braku szacunku wobec wszystkich pracownikow
internatu,
26)obnazania si¢ w obecnosci kolegdw, wychowawcow i innych oséb,
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27) dopuszczania si¢ czyndéw seksualnych na terenie internatu,

28) przyjmowania wizyt 0sob nietrzezwych,

29) przebywania chlopcéw w pokojach dziewczat i odwrotnie w godz. toalety porannej i po
godz. 20.00,

30) uzywania sprz¢tu o duzej mocy do odtwarzania muzyki,

31) uprawiania gier hazardowych,

32) wynoszenia naczyn, sztu¢coOw 1 innej zastawy stotowej ze stotowki,

33) sprzedazy zywnosci i innych przedmiotow, wykonywania odplatnych ustug
(kosmetycznych i innych).

2. Za nieprzestrzeganie obowigzujacych zakazéw wychowanek moze zosta¢ ukarany zgodnie
z systemem kar opisanych w Rozdziale 12 niniejszego regulaminu.

Rozdzial 11 NAGRODY I KONSEKWENCJE
§ 18
1. Nagroda moze by¢ przyznana wychowankowi za:
1) wzorowg postawe 1 wlasciwy stosunek do nauki,
2) aktywny udziat w zyciu internatu,
3) wysoka kulture osobista,
4) przyktadne zachowanie 1 wlasciwy stosunek do obowigzkéw wychowanka internatu,
5) pomoc kolezenska.
2. Nagroda moze by¢ udzielona w formie:
1) pochwaly wychowawcy udzielonej wobec grupy,
2) pochwaly lub wyr6znienia kierownika, udzielonych indywidualnie lub na forum internatu,
3) wniosku skierowanego do wychowawcy klasy o podwyzszenie oceny z zachowania,
4) listu pochwalnego do rodzicow,
5) dyplomu uznania,
6) nagrody rzeczowe;.
§ 19
1. Kara moze by¢ udzielona wychowankowi za:
1) nieprzestrzeganie lub naruszanie Regulaminu Internatu,
2) nieprzestrzeganie polecen wychowawcy lub kierownika internatu,
3) naruszanie zasad wspotzycia spotecznego,
4) niewywigzywanie si¢ z podstawowych obowigzkow mieszkanca internatu.
2. Konsekwencje niewtasciwego zachowania to:
1) indywidualne upomnienie od wychowawcy,
2) powiadomienie rodzicow/ opiekunow,
3) godziny do odpracowania na rzecz internatu:
a) wychowanek ma obowiazek odpracowania godzin w ciggu dwoch tygodni od chwili ich
otrzymania,
b) nieodpracowanie godzin w terminie skutkuje zamiang godzin na punkty negatywne,
4) rozmowa ostrzegawcza z kierownikiem internatu,
5) nagana wychowawcy,
6) nagana kierownika z ostrzezeniem usuni¢cia z internatu,
7) powiadomienie szkoty wychowanka,
8) wniosek skierowany do wychowawcy klasy o obnizenie oceny z zachowania,
9) czasowe ograniczenie praw wychowanka (zakaz wyj$¢, ograniczenie korzystania z roznych
form rekreacji, wypoczynku i kultury itp.),
10) czasowego zawieszenia w prawach mieszkanca internatu
11) usunigcie z internatu.
3. Wychowawca ma obowigzek niezwlocznego powiadomienia rodzicow/ opiekundéw
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wychowanka o zastosowanej wobec niego karze.
4. Gradacja kar nie musi by¢ zachowana, ale kara powinna by¢ adekwatna do popetionego
czynu.
5. Kary nie moga by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalnos¢ i godnos¢ osobista
wychowanka.
6. Wychowanek, ktory swoim postgpowaniem spowodowat krzywde innych osob, jest
zobowiazany do ich przeproszenia i zados¢uczynienia.
7. Wychowanek, ktorego postgpowanie spowodowalo szkode materialng innych osob lub
internatu, jest zobowigzany do pokrycia wyrzadzonej krzywdy.
§ 20
1. Usunigcie z internatu moze nastgpi¢ w przypadku:
1) nagminnego naruszania i nieprzestrzegania Regulaminu Internatu,
2) zachowan sprzecznych z ogolnie przyjetymi normami.
2. Wychowanek moze zosta¢ usunigty z internatu w trybie natychmiastowym za razace
naruszenie norm etycznych 1 obyczajowych, a w szczego6lnosci za zachowania zagrazajace
zdrowiu i zyciu pozostatych wychowankow oraz pracownikéw internatu lub szkoty.
3. Decyzje o usunigciu wychowanka z internatu podejmuje kierownik internatu w
porozumieniu z Dyrektorem.
§ 21
1.Szczegdlowe zasady postgpowania w przypadku nieprzestrzegania Regulaminu Internatu
oraz wyrdzniajacej postawy mieszkanca internatu zawieraja Procedury oddzialywan
wychowawczych wobec mieszkancoOw internatu — zatgcznik nr 1 do Regulaminu Internatu.
§ 22
1. Wychowanek ma prawo odwotania si¢ od decyzji o wymierzeniu kary.
2. Odwotanie wnosi do:
1) kierownika internatu — w przypadku kary wymierzonej przez wychowawce,
2) Dyrektora — w przypadku kary wymierzonej przez kierownika internatu.
3. Od decyzji w sprawie usuni¢cia wychowanka z internatu przystuguje prawo odwotania do
Dyrektora, ktore powinno by¢ ztozone w terminie 3 dni od dnia poinformowania o decyz;ji.
§23
1. Wychowanek usunigty ze szkoty traci prawo do zamieszkiwania w internacie.
2. Wychowanek podejrzany o popehienie czynu niezgodnego z prawem moze pozosta¢ w
internacie do czasu wyjasnienia sprawy.

Rozdzial 12 POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 24

1. Wszystkie sprawy nie ujete w Regulaminie Internatu beda rozpatrywane indywidualnie, ale
w oparciu o niniejszy dokument.
2. W internacie obowigzujg rowniez zasady nie zapisane, nalezace do sfery prawa
obyczajowego i dobrego wychowania.
3. Internat nie bierze odpowiedzialnosci za rzeczy pozostawione w pokojach mieszkalnych
wychowankdow.
4. Internat nie odpowiada za bezpieczenstwo wychowanka w drodze do Internatu 1 z Internatu
oraz podczas wyj$¢ za zgoda rodzicéw i bez zgody rodzicoHw.
5. Kierownik Internatu w sprawach szczegdétowych moze dokona¢ dodatkowych uregulowan
obowigzujacych przejsciowo lub na state, o czym informuje calg spoteczno$¢ Internatu.
6. Do niniejszego regulaminu obowigzujg nast¢pujace zataczniki:
1) Zalacznik nr 1 — Procedury oddzialywan wychowawczych wobec mieszkancdéw internatu
2) Zalacznik nr 2 — Regulamin Mtodziezowej Rady Internatu
3) Zatacznik nr 3 — Regulamin stotowki

13



4) Zalacznik nr 4 — Procedura przyjecia ucznia do internatu.
5) Zatacznik nr 5 - Zasady bhp 1 postgpowania ze sprzetem ppoz.
6) Zatacznik nr 6 - Ramowy plan dnia

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01-09-2025 r.
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Zalacznik nr 1 do Regulaminu Internatu

Procedury oddzialywan wychowawczych wobec mieszkancow internatu:

I. W przypadku nieprzestrzegania ,,Regulaminu Internatu”
uczen otrzymuje uwagi negatywne wpisywane do ,,Zeszytu spostrzezen” o

nastepujacej punktacji:

Rodzaj przewinienia Punktacja | Uwagi

Whnoszenie, przechowywanie, rozprowadzanie i 10p Podpisanie kontraktu,

uzywanie srodkéw zmieniajacych §wiadomos¢ (alkohol, powiadomienie

narkotyki, dopalacze itp.) lub przebywanie pod ich wychowawcy klasy

wplywem na terenie internatu

Palenie papieroséw oraz e-papierosOw na terenie 4p 4 godz. prac

internatu i terenie przyleglym spolecznych*

Opuszczanie internatu bez zgody wychowawcy i rodzica Podpisanie

-powr6t do godz. 22.00 4p jednostronnego
zobowigzania

-powr6t po godz. 22.00 10 p

Niewlasciwe odnoszenie si¢ do personelu, réwiesnikow | 2-6 p Podpisanie kontraktu

(manipulowanie informacjg, wulgaryzmy, przemoc

fizyczna i psychiczna, zachowania demoralizujgce itp.)

Dewastacja mienia internatu 2-6p Naprawa szkod,
podpisanie kontraktu

Ztamanie pozostatych punktéw Regulaminu Internatu 1-2p 1-2 godz. prac

spotecznych*

*) godziny nalezy odpracowa¢ w ciggu dwoch tygodni od chwili ich otrzymania,
nieodpracowanie godzin w terminie skutkuje zamiang na punkty negatywne.

1. Punkty negatywne na biezaco sa sumowane.

2. Po uzyskaniu 5 punktéw negatywnych uczen otrzymuje upomnienie wychowawcy.
Wychowaweca przeprowadza z nim rozmowe wychowawcza.
3. Po uzyskaniu 10 punktéw negatywnych uczen otrzymuje nagan¢ wychowawcy.

Pedagog szkolny przeprowadza z nim rozmow¢ wychowawcza.

4. Po uzyskaniu przez ucznia co najmniej 15 punktow negatywnych Zespot
Wychowawczy Internatu rozpatruje udzielenie nagany kierownika internatu.

5. Przy dalszym nieprzestrzeganiu Regulaminu Internatu (kolejne 5 punktéw) kierownik
moze podja¢ decyzje o czasowym lub stalym pozbawieniu ucznia mozliwosci

zamieszkania w internacie.

6. Jezeli uczen dopuscit si¢ czynu karalnego (kradziez, umys$lna dewastacja mienia,
pobicie itp.), otrzymuje nagan¢ kierownika internatu i zostaje z nim podpisany
kontrakt. O fakcie powiadamiana jest policja. W skrajnych przypadkach kierownik
moze podja¢ decyzj¢ o pozbawieniu ucznia mozliwos$ci zamieszkania w internacie.

I1. W przypadku wyrozniajacej postawy mieszkanca internatu
uczen otrzymuje uwagi pozytywne, wpisywane do ,,Zeszytu spostrzezen™ o nastepujacej

punktacji:
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Rodzaj wyrdzniania si¢ Punktacja
Aktywne pehienie funkcji przez caly semestr w Mtodziezowej 6-10 p
Radzie Internatu
Udziat w konkursach, zawodach w internacie 2 p, 5 p -zwycigstwo
Udziat w konkursach, zawodach internackich zewngtrznych 4 p, 10 p -zwycigstwo
Prace na rzecz internatu 1 godz.-1 p
Pomoc kolezenska w nauce 1 godz.-1 p
Udziat w proponowanych przez Internat zajeciach Ip
nieobowigzkowych
Wysoka kultura osobista przez caly semestr 4-6 p
1. Punkty pozytywne na biezaco sag sumowane.

2.

Za uzyskanie co najmniej 10 punktow pozytywnych wychowanek otrzymuje pochwate
kierownika internatu wobec spotecznosci internackiej

II1. Ogolne zasady oddzialywan wychowawczych:

1.

2.

3.

W kazdym przypadku stosowania procedur wychowawca i kierownik internatu
wspolpracuja z pedagogiem szkolnym.

Na kazdym etapie stosowania oddziatywan wychowawczych uczen ma prawo do
ztozenia wyjasnien.

Wychowaweca o podpisaniu kontraktu lub zobowigzania powiadamia rodzicow
wychowanka. Przeprowadza z nim rozmowe¢ wychowawczg (z poinformowaniem o
konsekwencjach braku poprawy zachowania). Zdarzenia te wraz z datag odnotowuje w
dzienniku.

Kierownik internatu o kazdej naganie kierownika internatu oraz czasowym lub statym
pozbawienie ucznia mozliwo$ci zamieszkania w internacie powiadamia rodzicow.
Przeprowadza rozmowe wychowawczg z uczniem (z poinformowaniem o
konsekwencjach braku poprawy zachowania). Zdarzenia te wraz z datag odnotowuje w
dzienniku..

Po zsumowaniu punktéw pozytywnych i negatywnych na koniec semestru/roku szkolnego
przewiduje sig:

Za uzyskanie przez wychowanka co najmniej 7 punktow negatywnych wychowawca
grupy sktada wniosek z uzasadnieniem do wychowawcy klasy o obnizenie oceny
zachowania.

Za uzyskanie przez wychowanka co najmniej 7 punktow pozytywnych i braku nagany
wychowawca grupy sktada wniosek z uzasadnieniem do wychowawcy klasy o
podwyzszenie oceny zachowania.

Za uzyskanie przez wychowanka danej grupy najwigkszej liczby punktéw
pozytywnych i braku nagany kierownik internatu przyznaje nagrod¢ rzeczowa lub
bezptatny udzial w imprezie organizowanej przez Rade Rodzicéw ZSEiT oraz
wyroznienie pisemne kierownika internatu z powiadomieniem rodzicow/opiekunoéw
prawnych.

Uczen, ktory zostat pozbawiony prawa zamieszkania w internacie, moze zosta¢
przyjety do internatu w kolejnym roku szkolnym na specjalnych warunkach, po
podpisaniu przez niego odpowiedniego zobowigzania
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Zalacznik nr 2 do Regulaminu Internatu ZSEiT w Pasleku

REGULAMIN MLODZIEZOWEJ RADY INTERNATU

I. Postanowienia ogdlne.

1. MRI jest organem samorzagdowym mieszkancow internatu.

2. Wybierana jest przez glosowanie tajne.

3. Kadencja MRI trwa przez okres roku szkolnego, pelniagcy funkcje moga je petni¢ przez
dwie kadencje.

4. MRI moze powota¢ Sekcje GOSPODARCZA, KULTURALNA, SPORTOWA,
ZYWIENIOWA, wszelakich zainteresowan.

5. MRI moze powota¢ sad kolezenski do rozpatrywania konfliktow migdzy
wychowankami.

II. Celem dziatalnosci MRI jest:

1.Uczestnictwo wychowankow w samodzielnym rozwigzywaniu wlasnych problemow.
2. Partnerstwo z wychowawcami w realizacji celow dziatalno$ci internatu.

3. Przyjmowanie wspotodpowiedzialno$ci za internat.

4. Stwarzanie warunkow do wspoétdziatania, samooceny, samodyscypliny i szeroko
rozumianej aktywno$ci wychowankdow.

5. Godne reprezentowanie catej spotecznos$ci internatu.

II1. Zadania MRI:

1.Dziatanie z wtadzami internatu, wychowawcami i kierownikiem internatu.

2. Reprezentowania opinii ogoétu internatu.

3. Organizowanie spotecznosci internatu w celu optymalnej realizacji zadan stawianych
przed wychowankami.

4. Wspoétudziat oraz pomoc wychowawcom w organizowaniu czasu wolnego w internacie.
5. Dbatos$¢ o sprzet i mienie internatu.

6. Zapobieganie oraz fagodzenie i rozstrzyganie sporow mi¢dzy wychowankami i
wychowawcami.

7. Kultywowanie tradycji internatu oraz waznych §wiat.

IV. Uprawnienia MRI:

1.Prawo do opiniowania planu pracy internatu.

2. Prawo do opiniowania wychowankow internatu.

3. Prawo do porgczenia za wychowankow.

4. Prawo do zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie wychowawczo-
opiekunczym.

5. Prawo do swobody, wyrazania mysli 1 przekonan, je$li nie narusza to dobra
wychowankow internatu.

6. Prawo do pomocy w przypadku trudnosci w rozwigzywaniu problemoéw zyciowych.
7. Prawo do organizowania dziatalnosci kulturowej, sportowej, zgodnie z mozliwosciami
organizacyjnymi powotanym przez rad¢ MRI.

8. Prawo do dziatalnosci samorzadowej, tworzenie sekcji, klubow 1 wszelakich imprez
kulturowych.

9. MRI ma prawo posiada¢ wtasne fundusze pochodzace z organizowanych imprez
pozyskanych od sponsoréw i wychowankow.
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Zalacznik nr 3 do regulaminu Internatu ZSEiT w Pasleku
REGULAMIN STOLOWKI SZKOLNEJ

I. UPRAWNIENI DO KORZYSTANIA ZE STOLOWKI
1. Ze stotéwki szkolnej moga korzystaé:

- mieszkancy internatu,

- uczniowie ZSEiT

- pracownicy ZSEiT.

1. ODPLATNOSC ZA POSILKI

1. Stoléwka szkolna zapewnia cztety positki dziennie: $niadanie z II $niadaniem, obiad (zupa,
II danie 1 kompot), kolacja.

2. Osoby zamieszkale w internacie wykupuja pelne wyzywienie.

3. Wysokos$¢ stawki zywieniowej ustala Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem
prowadzacym szkote na dany rok szkolny.(Dz. U. Z 2008r., Nr 145, poz.917, art.67a, ust.3)
4. Cena jednego positku dla wychowankdéw obejmuje koszt produktow zuzytych do
przygotowania positku — koszt wsadu do kotta

5. Z positkéw moga korzysta¢ nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni. Ponosza oni
odptatno$¢ stanowigca catkowity koszt zakupu produktéw zuzywanych do przygotowania
positkow oraz koszt utrzymania i funkcjonowania kuchni w przeliczeniu na jeden positek.
6.W sytuacji wzrostu kosztow produktéw dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zmiany odplatnosci w
ciggu roku szkolnego.

7. W przypadku nieterminowego regulowania naleznosci za wyzywienie naliczane sa
odsetki ustawowe za opd6znienie od dnia nastepnego po uplywie terminu platnosci.

III. OPLATY

1. Odptatno$¢ za positki za dany miesiac uiszczana jest na konto Zespotu Szkot
Ekonomicznych i Technicznych. Numer konta: 78102017520000010200068155.

2. Wplaty nalezy dokonywac¢ do 5- go dnia miesigca, za ktory optata si¢ nalezy.

3. Wysokos$¢ optat za wyzywienie za dany miesigc wynosi: liczba dni roboczych w danym
miesigcu x optlata za jeden dzien i podawana jest co miesigc na tablicach informacyjnych w
internacie.

IV. ZWROT ZA POSILKI

1. Odliczenie za positki moze nastapi¢ z powodu nieobecnosci w Internacie zgtoszonej
wychowawcy 1 potwierdzonej przez rodzicow.

2.Wyprowiantowanie z wyzywienia zgloszone intendentowi obowigzuje od dnia nast¢pnego
(zgloszenie do godz. 9.00 - wyprowiantowanie od $niadania nast¢pnego dnia, zgloszenie po
godz. 9.00 — wyprowiantowanie od obiadu nastepnego dnia),

3. Bez zgloszenia osoba bedzie liczona na positki i musi za nie zaptacic.

4.0dliczenie kwoty wyprowiantowania nast¢puje z odplatnosci w nastepnym miesigcu.

V. WYDAWANIE POSILKOW
1. Positki przygotowywane sg w dni nauki szkolne;j:
- od poniedziatku do czwartku — $niadanie z II $niadaniem, obiad, kolacja
- w piatek - $niadanie z II $niadaniem.
2.Positki wydawane sg na podstawie imiennych kart udostepnianych przed kazdym positkiem
przez wychowawce.
3. Positki wydawane s3 w godzinach:
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- $Sniadanie: 6.45 —7.30

- obiad: 14.30 — 15.55, dokladki 15.55 - 16.00

- kolacja: 19.00 — 19.30
4. Uczen, ktoéry planuje powr6t z zaje¢ po godz. 15.30, powinien ten fakt zgtosi¢ w kuchni
podczas $niadania. Wowczas obiad bedzie przechowany i wydany po godz. 15.30.

VI. ZASADY ZACHOWANIA W STOLOWCE

1. Podczas spozywania positkéw obowigzuja zasady kulturalnego zachowania.

2. Nadzor nad wychowankami sprawuje wychowaweca internatu zgodnie z harmonogramem
pracy. 3. W stotéwce moga przebywac tylko osoby korzystajace z wyzywienia.

4. Po spozyciu positku brudne naczynia nalezy odnie$¢ w wyznaczone miejsce.

5. Nie wolno wynosi¢ naczyn i sztu¢coOw ze stotowki.

6. W pomieszczeniach stuzacych do przygotowywania positkéw moga przebywac tylko osoby
uprawnione przez dyrektora szkoty lub kierownika internatu.

VII. INNE POSTANOWIENIA

1. W stotéwce na tablicy ogltoszen wywieszone sg rézne informacje zwigzane z organizacja
zywienia, w tym jadtospis na okres 1 tygodnia ustalony przez intendenta i zatwierdzony
przez kierownika internatu.

12. Uczniowie mogg zglasza¢ propozycje do uktadania jadtospisu.

13. Positki przygotowywane sg zgodnie z zasadami racjonalnego zywienia i kalkulacja
kosztéw. Obowiazuje dieta podstawowa.

19



Zalacznik nr 4 do Regulaminu Internatu ZSEiT w Pasleku
Procedura przyjecia ucznia do internatu.

1. O przyjecie do internatu ubiega si¢ bezposrednio uczen petnoletni, a w przypadku ucznia
niepetoletniego jego rodzic/opiekun.

2. Uczen mieszkajacy w internacie sktada u wychowawcy Karte zgloszenia ucznia do
Internatu na nastepny rok szkolny, najpozniej do konca roku szkolnego.

3. Uczniowie klas pierwszych oraz osoby, ktore po raz pierwszy chcg zamieszka¢ w internacie
sktadaja w internacie lub w sekretariacie szkoly wymagane dokumenty:

1) Kartg zgloszenia ucznia do Internatu

2) zgody na publikacj¢ wizerunku

3) o$wiadczenie rodzicow o przetwarzaniu danych osobowych

4) os$wiadczenie rodzicow dotyczace zobowigzan

4. W/w dokumenty dostepne sg w internacie oraz na stronie internetowej szkoty.

5. Uczen moze nie zostac¢ przyjety do internatu lub zosta¢ przyjety warunkowo w przypadku,
kiedy sprawiat problemy wychowawcze podczas dotychczasowego pobytu w internacie lub
nie ztozyl w terminie wymaganych dokumentow.

6. Uczniowi, ktory nie zostat przyjety do internatu przystuguje prawo odwotania do
Dyrektora.

7. Odwolanie nalezy sktada¢ w formie pisemnej w sekretariacie szkoty.

8. W przypadku ucznidow niepetnoletnich odwotanie sktadajg rodzice/ opiekunowie.

9. Dyrektor odpowiada na pisemne odwotanie w terminie 14 dni od daty jego zlozenia.

10. Decyzja Dyrektora jest decyzja ostateczng.
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Zalacznik nr 5 do Regulaminu Internatu ZSEiT w Pasleku
Zasady bhp i postepowania ze sprzetem ppoz.

1. W nieuzasadnionych przypadkach zabrania si¢: || zamykania drzwi przeciwpozarowych, [
uruchamiania czujnikéw dymu, [ odbezpieczania gasnic, [] uruchamiania hydrantow, [
wybijania szybek zabezpieczajacych klucze przy skrzynkach z gasnicami i hydrantami.

2. W przypadku powstania pozaru, zadymienia, badz innego zagrozenia nalezy natychmiast
zglosi¢ ten fakt wychowawcy, kierownikowi, badz innemu pracownikowi internatu.

3. Za celowe, jak rowniez nieumyslne zniszczenie sprzgtu ppoz. grozi odpowiedzialnosé
finansowa.

4. Zabrania si¢: [] otwierania skrzynek elektrycznych, [] samodzielnego wlaczania,
wytaczania, wkrecania badz wykrecania bezpiecznikow, [ jakichkolwiek innych ingerencji w
urzadzenia elektryczne, kontakty, gniazdka itp.

5. W pokojach mieszkalnych nie wolno uzywac¢ grzejnikow elektrycznych oraz tosterow,
opiekaczy, 1 sprzgtow temu podobnych.

6. W pokojach mieszkalnych i innych pomieszczeniach internackich udostepnionych dla
mlodziezy zakazuje si¢: [] siadania na parapetach, [] wychylania si¢ przez okno, [ otwierania
okien na o$ciez, [| wyrzucania lub wylewania czegokolwiek przez okno.

7. Wszelkie awarie 1 usterki nalezy natychmiast zgtasza¢ wychowawcy, kierownikowi badz
innemu pracownikowi internatu.
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Zalacznik nr 6 do Regulaminu Internatu ZSEiT w Pasteku
Ramowy plan dnia

6.30 Pobudka

6.45—7.30 Sniadanie

9.30 — 13.00 Internat zamkniety

14.30 — 16.00 Obiad

Do 17.00 Czas wolny

17.00 — 19.00 Nauka wtasna

19.00 — 19.30 Kolacja

19.30 — 21.00 Zajecia z wychowawca, zajgcia sportowe itp.
21.00 — 21.45 Przygotowanie do ciszy nocnej

22.00 — 6.30 Cisza nocna
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Zalacznik nr 7 do Regulaminu Internatu ZSEiT w Pasleku
Kaucja

1. W Internacie pobierana jest kaucja ustalona przez Dyrektora ZSEiT w Pasteku w
wysokosci 300 zt.

2. Kaucja pobierana jest jednorazowo na czas pobytu ucznia w Internacie.

3. Kaucje nalezy uisci¢ przelewem na konto wskazane na stronie internetowej szkoty i
Internatu najp6zniej w dniu zakwaterowania z zaznaczeniem tytutu platnosci ,,kaucja- imi¢ i
nazwisko”.

4. Kaucja jest wptacana na pokrycie zniszczen spowodowanych przez wychowanka internatu:
- koszty materiatow na pokrycie zniszczen w pokojach mieszkalnych,

- koszty materiatow koniecznych do napraw pomieszczen 1 wyposazenia wspdlnego internatu.
W/w koszty dzielone sg proporcjonalnie miedzy mieszkancow internatu.

6. Podstawg do rozliczenia kaucji sg kazdorazowo rachunki/faktury za dokonane zakupy.

7. Zwrot kaucji nastepuje w ciggu 10 dni roboczych po uptywie czasu trwania umowy
zakwaterowania po rozliczeniu si¢ wychowanka z Internatem i pozostawieniu pokoju w
nienagannym porzadku. Z kaucji beda pokrywane ewentualne zalegtosci w optatach za
wyzywienie 1 zakwaterowanie po rezygnacji ucznia z pobytu w internacie.
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