
Klauzula informacyjna KADRY   
(-pracownik-) 

 
Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679  
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych  
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia Dyrektywy 95/46 (ogólne rozporządzenie 
o ochronie danych- zwane Rozporządzenie) (Dziennik Urzędowy Unii Europejskiej z dnia 14 maja 2016 r. L 
119/1).  
 

1. Administrator danych 
 Administratorem Twoich danych osobowych jest Zespół Szkół Ekonomicznych i Technicznych w Pasłęku. 
 Możesz się z nami skontaktować w następujący sposób: 
 - listownie na adres: ul. Wojska Polskiego 36, 14-400 Pasłęk 
 - przez e-mail: zseit@paslek.edu.pl 
 - telefonicznie: 55 248-31-29 

2. Inspektor ochrony danych 
 Wyznaczyliśmy Inspektora Ochrony Danych. Jest to osoba, z którą możesz się kontaktować we wszystkich 

sprawach dotyczących przetwarzania Twoich danych osobowych oraz korzystania z przysługujących Ci praw 
związanych z przetwarzaniem danych.  

 Z inspektorem możesz się kontaktować w następujący sposób: 
 - listownie na adres: ul. Wojska Polskiego 36, 14-400 Pasłęk    
     - przez e-mail: zseit@paslek.edu.pl lub telefonicznie: 55 248-31-29  

3. Cele przetwarzania Twoich danych osobowych  
Będziemy przetwarzać Twoje dane osobowe: w celu zatrudniania, pomocy socjalnej, zapewnienia 
bezpieczeństwa i organizacji pracy przez Administratora na podstawie Kodeksu Pracy, ustawy o Zakładowym 
Funduszu Świadczeń Socjalnych oraz w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. b i c Rozporządzenia. 

4. Podstawa prawna przetwarzania Twoich danych osobowych 
 Będziemy przetwarzać Twoje dane osobowe na podstawie przepisów prawa, a w szczególności ustawa z dnia 

26 czerwca 1974r. Kodeks pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych.  
5. Okres przechowywania Twoich danych osobowych 

Dokumentacja dotycząca zatrudniania będzie przechowywana z uwzględnieniem okresów określonych w 
przepisach odrębnych, w tym przepisów archiwalnych.  

6. Odbiorcy Twoich danych osobowych 
Twoje dane osobowe będziemy udostępniać podmiotom medycyny pracy oraz inne upoważnione na 
podstawie przepisów prawa, w tym podmioty przetwarzające. 

7. Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy 
Nie będziemy przekazywać Twoich danych do Państw Trzecich. 

8. Twoje prawa związane z przetwarzaniem danych osobowych 
Przysługują Ci następujące prawa związane z przetwarzaniem danych osobowych: 
-prawo dostępu do Twoich danych osobowych, 
-prawo żądania sprostowania Twoich danych osobowych, 
-prawo żądania ograniczenia przetwarzania Twoich danych osobowych, 
-prawo żądania uzupełnienia niekompletnych danych osobowych. 
 
Aby skorzystać z powyższych praw, skontaktuj się z nami lub z naszym inspektorem ochrony danych (dane 
kontaktowe w punktach 1 i 2 powyżej). 
 
Przysługuje Ci także prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmującego się ochroną 
danych osobowych, tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 
 
 


